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Dienstzeugnis

Herr Benedikt Neppl, geboren am 16.10.1995, war vom 18.02.2019 bis zum 30.09.2022 in
der Abteilung OPNV als Bauleiter in unserem Unternehmen tatig.

Die Rhomberg Sersa Rail Group mit Firmensitzen in Bregenz, Osterreich und Zirich,
Schweiz, bietet als Komplettanbieterin Bahntechnik ein nahezu llickenloses Leistungsspek-
trum in den Bereichen Bahnbau, Tunnelsanierung, Ausristung und Service an. Das Unter-
nehmen beschaftigt aktuell rund 2.200 Mitarbeitende und unterhalt Standorte in sieben Lan-
dern auf drei Kontinenten.

Herr Neppl Uberzeugte uns mit seinen umfassenden, vielseitigen und sehr guten Fachkennt-
nissen, die er jederzeit sicher und zielgerichtet in der Praxis einsetzte. Er besuchte regelma-
Rig und erfolgreich Weiterbildungsveranstaltungen, um seine Starken weiter auszubauen
und seine guten Fachkenntnisse zu erweitern.

Seine aulerst schnelle Auffassungsgabe und sein Denkvermdégen lieRen ihn selbst schwie-
rigste Situationen sofort Uberblicken und stets das Wesentliche erkennen. Herr Neppl zeigte
fortwahrend hohe Eigeninitiative und identifizierte sich absolut vortrefflich mit seinen Aufga-
ben und unserem Unternehmen, wobei er auch durch seine vorbildliche Einsatzfreude Uber-
zeugte. Auch in Situationen mit groBtem Arbeitsaufkommen erwies er sich dauerhaft als au-
Rergewdhnlich belastbar.

Alle Aufgaben fuhrte er jederzeit vollkommen selbststandig, aulierst sorgfaltig und planvoll
durchdacht aus. Er agierte immer ruhig, tUberlegt, zielorientiert und in héchstem Malde prazi-
se. Dabei Uberzeugte er stets in besonderer Weise sowohl in qualitativer als auch in quanti-
tativer Hinsicht. Herr Neppl arbeitete immer aulerordentlich zuverlassig und sehr genau. Fur
alle auftretenden Probleme fand er ausnahmslos ausgezeichnete Losungen.

Auf nachstehenden Projekten war Herr Neppl tatig:

 Stuttgart Feuerbach: Techniker im Schotter und Gleistiefbau

« Kriegstrale Karlsruhe: Abrechner und Techniker Feste Fahrbahn OPNV, Bauleiter fiir
(8km Feste Fahrbahn und 1 Gleisviereck und 1 Gleisdreieck)

* Knielingen BA2 Karlruhe: Abrechner und Techniker Feste Fahrbahn OPNV, Bauleiter
(2km Feste Fahrbahn und Bahnliberweg in Stelconplatten)

+ U-Bahn Mdunchner Freiheit: Bauleiter (Tausch von Schotterweichen und Stromschie-
nen)

+ SSB Hedelfinger Strale Stuttgart: Bauleiter (Einbau von 1000m Feste Fahrbahn
OPNV) - eigenstandige Abwicklung von der Planung bis zur Abrechnung

* VBK Hauptbahnhof Karlsruhe: Bauleiter (Einbau von 1000m Feste Fahrbahn und 10
Weichen OPNV)
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* MDA Augsburg: Bauleiter (Einbau von 2000m Feste Fahrbahn, 8 Weichen und einer
Wendeschleife im System Edilon Sedra OPNV) - eigenstandige Abwicklung von der
Planung bis zur Abrechnung

Die Leistungen von Herrn Neppl haben ausnahmslos und in jeder Beziehung unsere vollste
Anerkennung gefunden.

Er wurde wegen seines freundlichen und ausgeglichenen Wesens allseits sehr geschatzt. Er
war immer hilfsbereit, zuvorkommend und stellte, falls erforderlich, auch persénliche Interes-
sen zurick. Sein Verhalten zu Vorgesetzten, Kolleginnen und Kollegen sowie Kundinnen
und Kunden war ausnahmslos einwandfrei.

Herr Neppl verlasst unser Unternehmen mit dem 30.09.2022 auf eigenen Wunsch. Wir be-
dauern dies sehr, weil wir mit ihm einen sehr guten Mitarbeiter verlieren. Wir bedanken uns
fur die stets sehr guten Leistungen und winschen ihm fur die Zukunft beruflich und privat
weiterhin viel Erfolg und alles Gute.

Bregenz, 30.09.2022

Rhomberg Bahntechnik GmbH

ppa. Philipp Nachbaur i.A. Nicola Schneider
Geschaftsleitung HR Business Partner
Rhomberg Bahntechnik GmbH Rhomberg Bahntechnik GmbH
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Bahntechnik
RHOMBERG Schwibische Alb

ARBEITSZEUGNIS

Herr Benedikt Neppl, geboren am 16. Oktober 1995, war uber die Firma Rhomberg ab dem 04.01.2021 bis
zum 28.07.2021 auf dem Projekt der ARGE Bahntechnik Schwébische Alb (ARGE BSA), bestehend aus den
Firmen Rhomberg Bahntechnik GmbH und Swietelsky AG, beschéftigt und wurde als Bauleiter eingesetzt.
Herr Neppl war unter anderem fur die folgenden Aufgaben zusténdig:

Projektspezifische Aufgaben:

Organisation sowie Koordination verschiedener Ablaufe und Arbeiten im Bereich Oberbau,
speziell der Festen Fahrbahn

Ablage und Dokumentation der ihm zugewiesenen Baubereiche sowie die Durchfiihrung und
Gewabhrleistung verschiedener Baufreigaben und Abnahmen durch den AG

Koordinierung und Durchfuhrung der Mangelbeseitigung und der Nacharbeiten mit
zugewiesenem Personal

Zusammenfuhren unterschiedlichster, auch ARGE Ubergreifender Schnittstellen mit dem
Rohbau, als auch anderen Gewerken und Unternehmen

Speziell die Betreuung des Ausgleichsschicht-Einbaues im Albvorlandtunnel mit einer
Gesamtléange von ca. 13 km

Generelle Aufgaben:

Planung des Gerateeinsatzes fur die von ihm betreuten und organisierten Arbeiten

Fachliche und disziplinarische Anleitung und Koordinierung der unterstellten Mitarbeiter
Arbeitsvorbereitung und Optimierung der Arbeitsverfahren in den von ihm betreuten
Bauabschnitten, dazu gehérte ebenfalls die Organisation und Koordinierung gewisser
Nachunternehmer und Folgegewerke

Koordinierung der Ablaufe und der Kommunikation zwischen den verschiedenen Parteien, wie
z.B. Bauherrn (Bautiberwachung), Behdrden sowie Lieferanten

Sicherstellung der Einhaltung von Qualitats- und Arbeitssicherheitsrichtlinien

Mitwirken bei der Fiihrung von Verhandlungen

Planung der Bauzeiten und Terminverfolgung*)

Erstellung von Abrechnungen und Verantwortung fir das Nachtragsmanagement

Mitwirken bei Kalkulation, teilweise eigenstandige Kalkulationen

Erfolgreiche Vertretung des Unternehmens gegentiber dem Bauherrn

*)  Herr Neppl wurde bereits im Zeitraum von ca. September bis August 2020 einem Team innerhalb der
ARGE BSA zugewiesen, welches sich im Auftrag des AG, der DB PSU um die Beschleunigung des
Gesamtprojektes kiimmern sollte, um einen vorgezogenen Fertigstellungstermin zu ermdglichen. Im Zuge
dieser Aufgabe war Herr Neppl fur die Erstellung eines Terminplanes als WEG-ZEIT-Diagramm (TILOS)
verantwortlich, ebenso fur die Erstellung gewisser Herstellungskonzepte zur Ermdglichung und
Beschleunigung der Bauleistungen.

Sitz: Portalweg 1, 73345 Hohenstadt (DE) Bank:  UniCredit Bank Austria AG
Postadresse:  Siemensstral3e 2, 89188 Merklingen (DE) IBAN:  AT98 1200 0100 2846 9897
UID-Nr. DE316662074 BIC: BKAUATWW
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Wir haben Herrn Neppl als dynamische Fach- und Fiihrungspersonlichkeit wahrgenommen, die ihre Aufgaben
auch unter erschwerten Arbeitsbedingungen sehr gut meistern konnte. Herr Neppl verfiigt Gber eine gute
Berufserfahrung sowie Uber sehr gute Fachkenntnisse, insbesondere in den Bereichen Oberbau (Gleisbau),
Betonbau, Schalungsbau (auch Holzbau), Erdbau, Bauablaufplanung und teilspezifisch Ingenieurbau. Herr
Neppl erwies sich stets als sehr zuverlassig und beharrlich in der Umsetzung seiner Arbeitsbereiche und stellte
oft die Arbeitszeit Giber seine Freizeit. Durch regelmafige interne und externe Weiterbildung aktualisierte er
seine Kenntnisse kontinuierlich und setzte sie sehr erfolgreich in die tagliche Praxis um.

Er war daher ein intern und extern sehr geschatzter Ansprechpartner. Herr Neppl erledigte seine Aufgaben
sachgemal, punktlich und zur Zufriedenheit der Vorgesetzten und zeigte dabei die erforderliche Effizienz und
Sorgfalt.

Er erzielte wiederholt Uberdurchschnittliche Erfolge bei Realisierung der gesetzten Ziele. Die Fiihrung von
Arbeitskréaften stellte in seinem Verantwortungsbereich hohe Anforderungen an den Vorgesetzten. Er ist
aufgrund seines Durchsetzungsvermégens sehr gut zurechtgekommen. Sein Enthusiasmus und seine
optimistische Haltung auch in schwierigen Fallen wirkten auf die Mitarbeiter sehr positiv. Selbstverstandlich
gehen wir dem Wunsch von Herrn Neppl hach und bescheinigen ihm unsere vollste Zufriedenheit.

Sein Verhalten gegeniiber Vorgesetzten, Kollegen, Mitarbeitern und Kunden war loyal, respektvoll, ehrlich,
hilfsbereit und jederzeit vorbildlich. Er erfreute sich wegen seines angenehmen Verhandlungsstils und seiner
charismatischen Art allseits groRer Akzeptanz.

Leider wurde das Arbeitsverhaltnis von Herrn Neppl zum 30.09.2022 auf eigenen Wunsch aufgeldst. Wir
bedanken uns dennoch fiir seine Mitarbeit und bedauern sein Ausscheiden. Wir wiinschen Herrn Neppl fir
seinen weiteren Berufsweg viel Erfolg.
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